
1 

 

 

 

令和 7年度 事業報告書 
(自：令和 7年 4月 1日  至：令和 8年 3月 31日） 

 

１．病院事業（公益目的事業） 

■概況 

医療業界を取り巻く環境は、近年の物価高による医療材料費の高騰や、賃金の上昇局面

の中で、増収減益の構造が固定化しています。厳しい環境の中で病院全体の経営状況は経

年的に悪化しており、病院業界全体の約 7割以上が赤字の状況であり、病院経営は過去 20

年間で最悪の水準と言われている状況です。 

 当院の令和 7 年度の決算は、新病院移転後最初の年間稼働の決算となりました。収益面

は移転新築効果もあり、医業収益は外来及び入院収益も増加し、1,993百万円で前年比 196

百万円の増収。経常収益では補助金等も寄与し、2,051百万円と初めて 2,000 百万円を超え

る収益となりました。一方経常費用は 2,193 百万円で、前年比 162 百万円増加いたしまし

た。新病院の減価償却費の増加、またリハビリ職員の増員やベースアップによる人件費の

増加、物価高騰による委託費の値上げにより、前期比 316 百万円の増加となりました。以

上の結果、経常増減額は 142 百万円の減少で、一般正味財産増減額は収益事業からの振替

により 140百万円の減少となりました。 

  

■令和 7年度の医業収益実績               単位：千円、％ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

R06年度実績 R07 年度実績 

金 額 構成比 金 額 前年比 構成比 

外 来 計  298,055 16.4 323,724 108.6 15.8 

 

1日平均数 93 － 98 105.4  

（延件数） 27,295 － 28,833 105.6  

（報酬単価:円） 10,919 － 11,228 102.8  

入 院 計  1,436,061 70.7 1,589,949 110.7 77.5 

 

1日平均数 113 － 119 105.3 ― 

（延件数） 41,286 － 43,528 105.4 ― 

（報酬単価:円） 34,783 － 36,527 105.0 ― 

その他の収益  63,167 3.4 79,542 125.9 3.9 

医業収益計  1,797,284 98.9 1,993,215 110.9  97.1 

経常収益計  1,816,467 100.0 2,051,574 112.9 100.0 

経常費用  2,031,441 111.8 2,193,649 108.0 106.9 

当期経常増減額  ▲214,974 ▲11.8 ▲142,074 ▲66.1 ▲6.9 

期一般正味財産増減額  ※▲457,219 ▲25.1 ▲140,026 ▲30.6 ▲6.8 
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■事業内容 

（１）無料または低額な料金の診療提供に関する実施状況 

○減免及び明示の方法 

減免の申し出があった患者に対し、診療費、室料差額、その他寝具、衛生用品等

について、院内規程にもとづいて減免を実施。明示については、院内掲示、入院案

内パンフへの掲載、ホームページでの告知等を継続して実施。 

 

○減免対象実績(基準 10%以上) 

患者総数          72,361人 

無料低額診療患者数      8,160人 

無料低額診療の構成比      11.2％ 

 

○事業体制及び医療福祉相談実績 

看護師 1 名、社会福祉士 3 名、事務員 2名を配置。 

相談件数     外来      36件 

         入院   4,488件 

 

○健康相談会参加実績 

集団栄養教室   計 12 回  延参加数 184 名 

糖尿病教室    計 12回  延参加数  45名 

心臓病教室    計 12 回  延参加数 221 名 

むつみ会     計 6回  延参加数  127名 

 

○医療連携等の実績 

介護支援連携指導件数     827件 

入退院支援加算件数       535件 

 

○時間外診療実績 

時間外診療実績           807件 

救急車搬入実績             304件 

 

（２）医療の質の向上の研修等      

○概要 

医療安全、感染防止対策および医療倫理等について研修を実施。 

 

○主な院内研修実績 

医療安全対策に関する研修   WEB形式で開催（全職員対象 2 回） 

感染防止対策に関する研修   WEB形式で開催（全職員対象 2 回） 

管理職研修（6月 28日～29 日） 理事長、院長他幹部職員 20名 
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（３）その他      

○看護師等の復職支援研修、地域の看護学生の研修等の受け入れ 

・令和 7年度復職支援研修実績   ・・・ 4名 

・令和 7年度看護学生臨床研修実績 

  北九州市立看護専門学校    ・・・83名 

  美萩野女子高等学校看護専攻科 ・・・64名 

  西南女学院大学看護学科    ・・・12名 

  北九州看護大学校       ・・・24名 

・令和 7年度コメディカル臨床研修実績 

  麻生リハビリテーション大学校 ・・・ 1名（理学療法士） 

  北九州リハビリテーション学院 ・・・ 2名（作業療法士） 

  西九州大学リハビリテーション学部 ・ 3名（理学療法士） 

  福岡医療専門学校       ・・・ 1名（理学療法士） 

  九州栄養福祉大学       ・・・ 2名（理学療法士） 

  大分リハビリテーション専門学校 ・・ 1名（言語聴覚士） 

  九州栄養福祉大学       ・・・ 2名（管理栄養士） 

  東筑紫短期大学        ・・・ 2名（管理栄養士） 

 

２．病院サービス事業（収益事業） 

■概況 

令和 7 年度の病院サービス事業（収益事業）の収益は 9,320 千円と増収となりました。

昨年 7 月に旧病院跡地に新駐車場が完成し、患者様及び家族、職員の駐車場として運用を

開始いたしました。駐車場の運営方法を変更したため、経費を大幅に削減でき、経常増減

額は 4,623千円の増加に転じ、一般正味財産増減額は 1,253千円の増加となりました。 

 

■令和 7年度の収益事業実績              単位：千円、％ 

  

  

R06年度実績 R07年度実績 

金 額 構成比 金 額 前年比 構成比 

収入計 7,253 100.0 9,320 128.5 100 

経常費用 9,450 130.2 4,696 49.7 50.4 

経常増減額 ▲2,197 ▲30.2 4,623 210.4 49.6 

一般正味財産増減額 ▲1,977 ▲27.3 1,253 63.3 13.4 

３．管理部門 

■理事・監事に関する事項 

○第 37回通常理事会  令和 7年 5月 22日（木） 17:00～ 

議 案   令和 6年度事業報告及び計算書類の承認の件 

      任期満了に伴う理事及び監事選任の件 

      第 13回定時評議委員会の招集の件 

出 席   理事 5名（欠席理事 1名）、監事 1名 
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○第 38回通常理事会  令和 7年 12月 18日（木） 17:00～ 

議 案   令和 7年度中間決算報告の件 

出 席   理事 6名、監事 1名 

○第 39回通常理事会  令和 8年 3月 19日（木） 17:00～ 

議 案   令和 8年度事業計画の件 

出 席   理事 6名、監事 1名 

 

■評議員に関する事項 

○第 13回定時評議員会  令和 7 年 6月 19日（木） 17:00～ 

議 案   令和 6年度事業報告及び計算書類の承認の件 

      任期満了に伴う評議員選任の件 

      任期満了に伴う理事及び監事選任の件 

出 席   評議員 5 名、理事 5 名（欠席理事 1名）、監事 1名 

 

 

 

以上 


